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PLAN DE TRABAJO DE ORGANIZACIONES Y GRUPOS 
 
 

Nombre de la organización: GRUPO DE SALUD INDIGENA INGA 
 
Teléfono: 313 8771174       Correo electrónico: gruposaludinga@gmail.com 
 
Localidad: CANDELARIA 
 
Tipo de actividad que realiza: Promoción y prevención de la salud desde lo ancestral 
 
 

Objetivo general (relacione la idea central o el eje principal de la propuesta) 
 
Fortalecer la capacidad técnica del grupo de salud indígena Inga, promoviendo acciones 
complementarias desde un enfoque indígena y el sistema general de seguridad social en salud, 
mediante el reconocimiento y valoración de los saberes ancestrales, para potenciar la gestión 
comunitaria y mejorar la atención en salud integral y culturalmente pertinente.  
 

Objetivos específicos (enumere los procesos necesarios para lograr el objetivo general) 
 

• Realizar al menos dos espacios de diálogo y intercambio de experiencias nacionales en la 
creación y desarrollo de modelos de salud indígena e intercultural durante el presente año. 

• Promover la valoración y reconocimiento de los saberes ancestrales mediante la 
elaboración y difusión de documentos, reflexiones y buenas prácticas que aporten al 
fortalecimiento de la gestión comunitaria en salud indígena  

• Gestionar recursos y alianzas estratégicas para fortalecer las capacidades técnicas del 
grupo de salud indígena Inga, incluyendo capacitaciones en enfoques interculturales y en 
la integración del sistema general de seguridad social en salud. 

• Desarrollar y socializar al menos dos materiales de apoyo (guías, manuales o documentos) 
que contribuyan a la estructuración del plan de vida y a la incorporación de la medicina 
intercultural en la atención en salud. 

• Impulsar procesos de organización propia que permitan la articulación de saberes 
ancestrales y prácticas tradicionales en el sistema de salud comunitario, promoviendo su 
reconocimiento y valoración a nivel local y nacional. 

Metas  
 
 

1. Fortalecer los espacios de diálogo intercultural en salud indígena 

2. Promover la valoración de los saberes ancestrales en salud 
3. Impulsar la integración de conocimientos tradicionales y fortalecer capacidades técnicas 
 

 
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES 

 
SESION 

 
RECURSOS 

NECESARIOS 
FECHA RESULTADOS ESPERADOS 

http://www.saludcapital.gov.co/
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Se realizarán al menos dos 
encuentros participativos durante el 
presente año para el fortalecimiento 
de capacidades técnicas del grupo de 
salud indígena Inga. 

Preparación 
previa de 
temáticas 

SISPI 

Agosto y/o 
septiembre 

Cada espacio cuente 
con la participación 
autoridad tradicional e 
integrantes del grupo de 
salud. 

Una sesión donde se analizará un 
documento, reflexiones o buenas 
prácticas que reconozcan y potencien 
los saberes ancestrales en salud 
indígena. 

Preparación 
previa de 
temáticas 

SISPI 

Septiembre 
y/o octubre 

Estos materiales 
estarán disponibles en 
formatos accesibles 
para las comunidades, 
facilitando su 
integración en la gestión 
comunitaria de la salud.. 

Una sesión donde realizaran aportes 
sobre la incorporación de la medicina 
intercultural en el plan de vida en la 
atención en salud del pueblo Inga 

Preparación 
previa de 
temáticas 

SISPI 

Octubre 
y/o 

noviembre 

El plan de vida del 
pueblo Inga en el 
camino de medicina 
cuenta con aportes en 
la incorporación del 
modelo de salud propio 

Nota: Si se requiere modificar el Plan de Trabajo, justifíquelo en el formato de acta de Reunión. Favor diligenciar este formato con letra 
legible y sin enmendaduras. 
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